
◆◇◆◇◆ 令和元年度 事業計画（案）◆◇◆◇◆ 

 

【事業の目的】 

 介護サービス提供事業者の資質の向上、事業所間のネットワーク化及び保健・福祉の

連携を図ることにより、円滑な介護サービスの提供を推進することを目的とする。 

 

【事業の基本方針】 

 （１）介護従事者の人材確保・処遇改善 

 （２）医療との連携や認知症ケアの充実 

 （３）効果的なサービスの提供や新たなサービスの検証が叫ばれる中、当協議会会員

が有する専門性を持って、地域での介護サービスを利用される方々が安心して、

地域の中で生活できるように支えていくために必要とされるサービスを継続

的に提供できるよう、行政を含めた会員相互のネットワーク化を図ると共に質

の向上のため研修事業を定期的に行う 

 

【事務局事業】 

  １．会員名簿の作成、発行 

  ２．会員連絡名簿の作成（電話／ＦＡＸ／E メール） 

  ３．入会の手続き 

  ４．入出金の管理 

 

 

【運営部事業】 

  １．総会の開催 

  ２．部会長会議の調整 

  ３．運営部会（定例会議）の開催 

  ４．地域、事業者間交流の調整 

  ５．各事業の提案及び立案のとりまとめ 

  ６．施設部会、訪問部会、通所部会の立ち上げ運営補助 

  ７．新規入会会員の勧誘活動 

  ８．「安心・安全まちづくり」活動への協力 

  ９．他介護保険事業者連絡協議会との連携 

  10. 広報活動 ホームページの更新・運営  

  （１）最新の介護保険情報及び関連する保健・医療・福祉に関する情報提供 

  （２）協議会事業の情報発信 

  （３）研修事業を通じた情報提供 

  （４）地域の会員情報の提供 

  （５）会員相互のコミュニケーションの機会の提供 



【研修部事業】 

１．全体研修計画の立案及び実施 

 （１）５市全体研修（年１回） 

 （２）協議会会員向け全体研修（年１回） 

２．第１３回「やさしい福祉の町づくり」の実施 

 （１）目的  地域に対する「認知症」の周知並びに協議会活動への理解を深めて頂

くと共に事業を通じた会員事業所間の連携と活動の活性化、並びに地

域・行政等との連携強化により「地域包括ケアシステム」の構築に向

けた活動となることを目的とする。 

 （２）対象  地域一般住民及び医療・介護関係者 

 （３）場所  筑紫野市 パープルプラザ 

 （４）期日  令和 元年 10 月 22 日 

 （５）時間  10：00～15：30（予定） 

 （６）内容  基調講演、シンポジウム、展示等 ※詳細は別途運営会議にて検討 

３．研修部会（定例会議）の開催 

４．専門部会向けの定期研修定着化 

 （１）専門性の向上や特性に関わる基本的な知識や技術研修（年１回） 

 （２）協議会加入団体及び行政、関係団体等との情報交換会（年２回） 

 

５．今年度研修 

５月 情報交換会・名刺交換会（協議会会員及び行政・関係団体） 

８月 専門別研修会（訪問会・通所系・施設系） 

１０月 
第１３回 やさしい福祉の町づくり ～筑紫野市  

令和 元年 10 月 22 日（火曜日） 

２月 研修会・会員事業所交流会 

 

   

 


